ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUIGAO DA
ASSOCIAGCAO BRASILEIRA GESTORA DA LOGISTICA REVERSA DE EMBALAGENS
DE VIDRO - CIRCULA VIDRO
REALIZADA EM 08 DE NOVEMBRO DE 2023

No dia 08 de novembro de 2023, as 16:00 horas, relnem-se em Brasilia, Distrito Federal,
no Edificio Palacio da Agricultura, Setor Bancario Norte, Quadra 01, Bloco F, 17° andar,
n% 1701, CEP 70040-908, os fundadores da Associacdo Brasileira Gestora da Logistica
Reversa de Embalagens de Vidro — Circula Vidro, ora em constituicdo (doravante

simplesmente como a “Associagdo”), abaixo qualificados:

I. ASSOCIACAO BRASILEIRA DAS INDUSTRIAS DE VIDRO - “ABIVIDRO",
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 62.005.954/0001-
44, com sede na Avenida Angélica, n® 2491, conjunto 162, Bela Vista, cidade e
Estado de Sdo Paulo, CEP 01227-200, neste ato representada por seu Diretor
Presidente, o Sr. Manuel de Rezende Simoes Corréa Neto, brasileiro, casado,
engenheiro, portador da cédula de identidade RG n° 10.380.659 SSP/SP e inscrito
no CPF/MF n© 029.483.458-39, com endereco comercial na Av. Francisco
Matarazzo, 1.400, 4° andar, Torre Torino, cidade e Estado de Sao Paulo, e por
seu Diretor, o Sr. Hugo Alexandre Gongalves Ladeira, portugués, casado,
engenheiro quimico, portador da cédula de identidade RNE n°® WQ78757C e
inscrito no CPF n°® 158.439.288-61, com enderego comercial na Avenida Francisco
Matarazzo, 1350, 6° andar, Agua Branca, cidade e Estado de Sao Paulo;
IT. ASSOCIACAO BRASILEIRA DE BEBIDAS - “ABRABE”, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 47.178.264/0001-01, com sede na
Rua Butanta, 336, 10° andar, sala 113, Pinheiros, cidade e Estado de Sao Paulo,
CEP 05424- 14, neste ato representada por sua Presidente-Executiva, a Sra.
Cristiane Elisa de Souza Foja, abaixo qualificada; e
ITI. SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DA CERVEJA - “SINDICERV”,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 33.207.689/0001-
89, com sede na SHS Quadra 6, Complexo Brasil XXI, Bloco C, Salas 1010/1012,
Brasilia, Distrito Federal, CEP 70316-109, neste ato representada por seu
Presidente-Executivo, o Sr. Marcio Rafael Marques Barbosa Maciel, abaixo

qualificado.

Este documento foi assinado digitalmente por Lucien Bernard Mulder Belmonte, Fabio Monteiro Ferreira e Manuel De Rezende
Simoes Correa Neto. Este documento foi assinado eletronicamente por Hugo Ladeira, Cristiane Elisa de Souza Goto Foja e Marcio
Rafael Marques Barbosa Maciel.

Para verificar as assinaturas va ao site https://izisign.com.br e utilize o codigo 5DDC-5E70-A42A-13F1.

Este documento foi assinado digitalmente por Lucien Bernard Mulder Belmonte, Fabio Monteiro Ferreira e Manuel De Rezende Simoes Correa Neto. Este documento foi assinado eletronicamente por Hugo

Ladeira, Cristiane Elisa de Souza Goto Foja e Marcio Rafael Marques Barbosa Maciel.

Para verificar as assinaturas va ao site https://izisign.com.br e utilize o cédigo 5DDC-5E70-A42A-13F1.



Para compor a Mesa da Assembleia, sao indicados:

I. Presidente: Sr. Lucien Bernard Mulder Belmonte; e

II. Secretario: Sr. Fabio Monteiro Ferreira.

O Presidente declara instalada a Assembleia e inicia a leitura da seguinte ordem do dia:

Constituicdo da Associacao;
Aprovacdo do Estatuto Social; e
c. Eleicdo do Diretor Executivo e membros do Conselho Diretivo e do Conselho

Deliberativo.

Apés lida e discutida, a matéria constante do item (a) da Ordem do Dia, é aprovada por
unanimidade, e assim declarada constituida a Associagdo sob a denominagdo de
Associacdo Brasileira Gestora da Logistica Reversa de Embalagens de Vidro - Circula
Vidro, com sede e foro fiscal em Brasilia, Distrito Federal, no Edificio Palacio da
Agricultura, Setor Bancario Norte, Quadra 01, Bloco F, 17° andar, n® 1701, CEP 70040-
908.

A seguir, passando-se para o item (b) da Ordem do Dia, é lido para os presentes o
Estatuto Social, o qual é aprovado integralmente por unanimidade de votos dos

presentes, sem quaisquer restrigdes, cujo teor consta do Anexo I desta Ata.

Enfim, passando-se para o item (c) da Ordem do Dia, sdo eleitos, de forma unanime, (i)
por prazo indeterminado, o Diretor Executivo, (ii) para um mandato de 4 (quatro) anos,
os membros do Conselho Diretivo, e (iii) para um mandato de 2 (dois) anos, os membros
do Conselho Deliberativo, os quais tomaram posse nos cargos previstos abaixo e

conforme o Anexo II desta Ata, a saber:

a. Diretor Executivo: Fabio Monteiro Ferreira, brasileiro, casado em regime de
comunhdo parcial de bens, advogado, portador da Cédula de Identidade R.G. n©
2496848 - SSP/DF e inscrito no CPF/MF sob o n© 024.454.461-12, nascido em
17/02/1987, com endereco profissional na SHS Quadra 6, Complexo Brasil XXI,
Bloco C, Salas 1010/1012, cidade de Brasilia, Distrito Federal, CEP 70316-109;

b. Conselho Diretivo:
i Lucien Bernard Mulder Belmonte, brasileiro, casado em regime de
comunhdo parcial de bens, executivo, portador da Cédula de Identidade
R.G. n°® 15.318.882-0 - SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob n® 151.202.198-

96, nascido em 05/04/1969, com endereco residencial na Rua Professor

Este documento foi assinado digitalmente por Lucien Bernard Mulder Belmonte, Fabio Monteiro Ferreira e Manuel De Rezende
Simoes Correa Neto. Este documento foi assinado eletronicamente por Hugo Ladeira, Cristiane Elisa de Souza Goto Foja e Marcio
Rafael Marques Barbosa Maciel.

Para verificar as assinaturas va ao site https://izisign.com.br e utilize o codigo 5DDC-5E70-A42A-13F1.

Este documento foi assinado digitalmente por Lucien Bernard Mulder Belmonte, Fabio Monteiro Ferreira e Manuel De Rezende Simoes Correa Neto. Este documento foi assinado eletronicamente por Hugo

Ladeira, Cristiane Elisa de Souza Goto Foja e Marcio Rafael Marques Barbosa Maciel.
Para verificar as assinaturas va ao site https://izisign.com.br e utilize o cédigo 5DDC-5E70-A42A-13F1.



Moniz, 59, alto de Pinheiros, cidade e Estado de S3ao Paulo, CEP 05462-
040; e seu suplente Stefan Jacques David, brasileiro, casado em regime
de separacdo total de bens, engenheiro, portador da Cédula de Identidade
R.G. n® 10.132.928-3 - SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob n°® 728.203.817-
15, nascido em 14/05/1959, com enderego residencial na Alameda das
Horténcias, Q17, L21, City Castelo, cidade de Itu, Estado de S&o Paulo,
CEP 13308-651;

ii. Marcio Rafael Marques Barbosa Maciel, brasileiro, casado em regime
de comunhdo parcial de bens, historiador, portador da Cédula de
Identidade R.G. n® 2001205 - SSP/DF, inscrito no CPF/MF sob o n©°
700.989.801-49, nascido em 15/04/1981, com endereco profissional na
SHS Quadra 6, Complexo Brasil XXI, Bloco C, Salas 1010/1012, cidade de
Brasilia, Distrito Federal, CEP 70316-109; e seu suplente Luis Fernando
Guarana Menezes, brasileiro, solteiro, administrador, portador da Cédula
de Identidade R.G. n® 47765112 - SSP-SP, inscrito no CPF/MF sob o n©
347.883.808-89, nascido em 03/05/1990, com enderego profissional na
SHS Quadra 6, Complexo Brasil XXI, Bloco C, Salas 1010/1012, cidade de
Brasilia, Distrito Federal, CEP 70316-109; e

iii. Cristiane Elisa de Souza Foja, brasileira, divorciada, presidente
executiva, portadora da Cédula de Identidade R.G. n° 24.604.721 -
SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob n° 251.965.418-02, nascida em
18/09/1976, com endereco residencial na Rua Leonardo Cerveira
Varandas, n° 310, apto. 22, Paraiso do Morumbi, cidade e Estado de Sao
Paulo, CEP 05705-270, e seu suplente Felipe de Avila Ayres, brasileiro,
casado em regime de comunhao parcial de bens, advogado, portador da
Cédula de Identidade R.G. n® 37.753.939 - SSP-SP, inscrito no CPF/MF
sob o n° 298.202.058-08, nascido em 17/08/1981, com endereco na
Alameda das Artemisias, n® 373, Alphaville 05, cidade de Santana de
Parnaiba, Estado de S3o Paulo, CEP 06539-225.

Entre referidos membros, €, neste ato, eleito como Presidente do Conselho
Diretivo, a Sra. Cristiane Elisa de Souza Foja, acima qualificada, nos termos do
Estatuto Social.

c. Conselho Deliberativo:
i Lucien Bernard Mulder Belmonte, acima qualificado;
ii. Stefan Jacques David, acima qualificado;
iii. Marcio Rafael Marques Barbosa Maciel, acima qualificado; e

iv. Cristiane Elisa de Souza Foja, acima qualificada.
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Os fundadores da Associacdo concordam que o quinto e Uultimo membro do Conselho
Deliberativo serd nomeado em momento oportuno e seu mandato vigorara pelo mesmo

periodo que o mandato dos demais membros de referido Conselho.

Encerramento: Nada mais a tratar, o Presidente encerra e conclui os trabalhos,
declarando assim constituida a Associagao, acrescentando que cabe ao Diretor Executivo
e aos membros do Conselho Diretivo e do Conselho Deliberativo, praticar, individualmente
ou em conjunto, todos os demais atos necessarios para o arquivamento da presente Ata
de Constituicdo. Em seguida, realiza a leitura desta Ata que lida e considerada conforme,

é assinada por todos os fundadores da Associacgao.

Brasilia, 08 de novembro de 2023.

Mesa:
Lucien Bernard Mulder Belmonte Fabio Monteiro Ferreira
Presidente Secretario
Fabio Monteiro Ferreira
Advogado - OAB/DF 34.402
CPF: 024.454.461-12
Associados:

ASSOCIACAO BRASILEIRA DAS INDUSTRIAS DE VIDRO - ABIVIDRO

p. Manuel de Rezende Simodes Corréa Neto e Hugo Alexandre Gongalves Ladeira

ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE BEBIDAS — ABRABE

p. Cristiane Elisa de Souza Foja

SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DA CERVEJA - SINDICERV

p. Marcio Rafael Marques Barbosa Maciel
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ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO “ASSOCIAGCAO BRASILEIRA GESTORA DA
LOGISTICA REVERSA DE EMBALAGENS DE VIDRO - CIRCULA VIDRO”

CAPITULO I
DENOMINACAO, SEDE, FINALIDADE E DURACAO

Artigo 1°. A ASSOCIACAO BRASILEIRA GESTORA DA LOGISTICA REVERSA DE
EMBALAGENS DE VIDRO - CIRCULA VIDRO é uma associacao sem fins econémicos, com
prazo de duracdo por tempo indeterminado regida por esse Estatuto Social, pelo Cédigo

Civil Brasileiro e pelas deliberagdes de seus érgaos (“Associacdo”).

Artigo 29, A Associacdo tem por finalidade, enquanto entidade gestora, administrar e
coordenar, junto aos associados, a implementacao, a estruturagdo e a operacionalizacao
de sistema de logistica reversa de embalagens de vidro, em modelo coletivo, por meio

das seguintes atividades:

(i.) atuar, nos limites do disposto no Plano Operativo existente e seus
respectivos ajustes futuros acordados pelo Conselho Diretivo, na
estruturacao de sistema de logistica reversa de embalagens de vidro, com
a participagao de fabricantes, importadores, distribuidores, comerciantes
de produtos embalados e de embalagens de vidro, bem como de
consumidores, observadas as disposicoes da Politica Nacional de Residuos
Soélidos (PNRS), instituida pela Lei Federal n° 12.305/2010,
regulamentada pelo Decreto n® 10.936/2022, e do Decreto n©°
11.300/2022;

(ii.) desenvolver e executar planos de comunicagdo e de educacao ambiental
nao formal, com o objetivo de divulgar a implantacdao do sistema de
logistica reversa, que vise a conscientizacdo dos consumidores e da
sociedade sobre a importancia do descarte adequado de embalagens de
vidro; o sistema de logistica reversa; e os resultados obtidos em relagédo

as metas de logistica reversa;

(iii.) implementar sistema de informacgdes eletrénico da espécie caixa-preta
(black box), que permita a captura de informagdes anonimizadas do setor
empresarial e a obtencdo, com confidencialidade, respeito a aspectos de
propriedade intelectual e seguranca, da quantidade das massas de
produtos ou de embalagens disponibilizadas no mercado e retornadas ao

setor produtivo, de forma integrada com o Manifesto de Transporte de
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(iv.)

(v.)

(vi.)

(vii.)

(viii.)

(ix.)

(x.)

Residuos do Sistema Nacional de Informagoes sobre a Gestdo de Residuos
Sélidos - Sinir, e que permita a emissao do Certificado de Destinagdo Final
de Residuos (“CDF") pelas fabricantes de vidro, quando o caco retornar

para suas fabricas;

reportar ao Ministério do Meio Ambiente e Mudanca do Clima, por meio do
Sinir, os dados e as informagdes referentes as acbes realizadas e aos

resultados obtidos em relagdo as metas de logistica reversa;

contratar verificador independente, enquanto pessoa juridica de direito
privado, que ndo realiza atividades préprias de entidade gestora ou de
entidade representativa, responsavel pela custddia das informacdes e pela
verificacao dos resultados de recuperacao de produtos ou de embalagens
com o objetivo de evitar a colidéncia de notas fiscais eletr6nicas e,
consequentemente, a duplicidade de contabilizacdo, e comprovar a
veracidade, a autenticidade, a unicidade e a adicionalidade das
informacdes referentes a reciclagem de embalagens, mediante aprovagao

prévia do Conselho Diretivo;

participar de grupos, comités, conselhos, comissbGes, grupos de
acompanhamento de performance e demais 6rgdos ou instituicdes, na
qualidade de representante institucional dos Associados, em especial no

tocante a logistica reversa de embalagens de vidro descartaveis;

representar os Associados junto aos 6rgdos publicos competentes em
processo negociais relacionados a celebracdo de acordos setoriais e termos
de compromisso visando a responsabilidade compartilhada pelo ciclo de
vida dos produtos comercializados em embalagens de vidro e a

implementacdo do respectivo sistema de logistica reversa;

responsabilizar-se pelo fornecimento e divulgacao de informacdes sobre o
sistema de logistica reversa que vier a ser implementado, na forma e

prazos definidos, quando de sua implantacdo;

propor medidas judiciais, ou representar seus associados em demandas
judiciais, administrativas e extrajudiciais, quando pertinente, defendendo

seus interesses comuns;

disponibilizar ao grupo de acompanhamento de performance, ou, na sua

auséncia, ao Ministério do Meio Ambiente e Mudanca do Clima e/ou demais
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d6rgdos governamentais de interesse, relatério de resultados referente ao
ano anterior para fins de verificagdo do cumprimento das acdes e das
metas de logistica reversa, respeitado o sigilo das informagdes, quando

solicitado e devidamente justificado;

(xi.) promover o desenvolvimento sustentavel em todo territério nacional, por
meio de acdes de fomento e aplicacdo da economia circular, da
responsabilidade compartilhada pelo ciclo de vida dos produtos, do
sistema de logistica reversa de embalagens e acdes de defesa,

preservacgao e conservacdao do meio ambiente;

(xii.) auxiliar diretamente os associados(as) e, eventualmente, terceiros, no
cumprimento de obrigacdes relacionadas a legislacdao acerca de logistica
reversa de embalagens de vidro, sem propdsito econ6mico a Associagao,
as associadas e aos terceiros, comprometendo-se a reverter integralmente
eventuais superavits na manutencdo e desenvolvimento de seu objetivo

social; e

(xiii.) realizar quaisquer outras atividades ou praticar quaisquer outros atos
necessarios ao cumprimento de seu objetivo social, enquanto entidade

gestora.

Artigo 3°. A Associacdo tem sua sede social e foro fiscal no Edificio Palacio da Agricultura,
Setor Bancario Norte, Quadra 01, Bloco F, 17° andar, n°® 1701, Brasilia - DF, CEP: 70040-
908.

Paragrafo Unico. A Associacao podera atuar em todo o territério nacional, abrindo, por
deliberacdo da Assembleia Geral, filiais, escritérios ou credenciando representantes

regionais, no Brasil, conforme legislacdo aplicavel.

CAPITULO II
CODIGO DE CONDUTA E INTEGRIDADE

Artigo 4°. A Associacao elaborard e divulgara Cédigo de Conduta e Integridade, que

disponha sobre:

(i.) principios, valores e missao da Associagdao, bem como orientagles sobre a
prevencao de conflito de interesses, aspectos concorrenciais e vedagao de

atos de corrupgao e fraude;
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(ii.) canal de denuncias que possibilite o recebimento de denuncias internas e
externas relativas ao descumprimento do Cédigo de Conduta e Integridade
e das demais normas internas de ética e obrigacionais;

(iii.) mecanismos de protecdo que impecam qualquer espécie de retaliacdo a

pessoa que utilize o canal de denuncias;

(iv.) sangoes aplicdveis em caso de violagdo as regras do Cédigo de Conduta e
Integridade;
(v.) previsdao de treinamento periddico, no minimo anual, sobre o Cddigo de

Conduta e Integridade, a empregados e administradores da Associagao.

Paragrafo Unico. O Comité Juridico e de Compliance é a &rea responsavel pela
atualizagao e aplicagdo do Cddigo de Conduta e Integridade, sendo vinculada ao Conselho

Diretivo da Associacdo, e dispde de recursos para sua atuacdo independente.

CAPITULO III
ASSOCIADOS(AS): ADMISSAO, SAIDA E EXCLUSAO

Artigo 5°. A Associacdo compor-se-a por ilimitado nimero de associados(as), os quais
poderdao ser entidades da sociedade civil, empresas e representantes dos setores das
industrias, importadores, distribuidores e comerciantes de produtos embalados e de
embalagens de vidro, que compartilhem dos propdsitos, objetivos e valores da
Associacdo, e concordem com os termos definidos neste Estatuto Social, desde que
apresentem documentacdo comprobatéria para se qualificarem como Associado (a) e

tenham seu ingresso aprovado na forma desse Estatuto.

Artigo 6°. A admissdo do(a) candidato a condicdo de Associado(a) Efetivo(a) dependera
(i) de analise prévia do Comité Juridico e de Compliance no tocante ao atendimento ao
Cddigo de Conduta e Integridade da Associagao, (ii) comprovacdao de atuacdo direta na
cadeia de reciclagem de vidro por no minimo 12 (doze) meses, (iii) inexisténcia de
condenacao de processo judicial ou administrativo relacionado ao descumprimento da Lei
Federal 12.846/13, da Lei Federal 12.529/11, e diplomas correlatos, (iv) da apresentacao
de relatério, elaborado pelo candidato, com aspectos técnicos de sua adesdo a
estruturacdo do sistema de logistica reversa, no sentido de demonstrar as providéncias
ja em curso e aquelas que serdo por ele implementadas para alcancar eficiéncia e
expansdo da cadeia de gerenciamento dos residuos de vidro no Brasil, e (v) da assinatura,
pelo candidato, a condicdo de Associado(a), do Termo de Ingresso a Associacao (o “Termo

de Associagao”).
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Paragrafo Unico. A admissdo de novo Associado(a) Efetivo(a), nos termos do Artigo 69,
sera, entdo, deliberada na reunido do Conselho Diretivo da Associacdo subsequente ao

pedido de admissdo.

Artigo 7°. Os(as) Associados(as) poderdao, desde que totalmente adimplentes com suas
obrigacOes perante a Associacdo e demais Associados(as), comunicar sua decisao de se
retirar da Associacdo, por livre e espontdnea vontade e sem justa causa, mediante
apresentacdo de manifestagdo expressa por escrito, ao Diretor Executivo e ao Conselho
Diretivo da Associagdo, até o dia 30 de setembro de cada ano, tendo sua saida efeito a
partir de 1° de janeiro do ano seguinte, momento a partir do qual o associado passara a
estar livre das obrigacdes inerentes a entidade gestora, tanto financeiras como de

reciclagem.

Artigo 8°. Ao Associado que infringir quaisquer disposicOes estatutarias, especialmente
os deveres estabelecidos neste Estatuto, podera ser aplicada pelo Conselho Diretivo uma
das seguintes modalidades de penalidades, de acordo com a gravidade da infracao

cometida, apds concluida a analise e recomendagdao do Comité Juridico e de Compliance:

(i.) adverténcia por escrito; ou

(ii.) suspensao dos direitos sociais pelo prazo limitado definido, assegurado direito
de defesa e recurso, conforme disposicdes previstas neste Estatuto Social; ou

(iii.)  exclusdo do quadro social por justa causa, assegurado direito de defesa e

recurso, conforme disposicdes previstas neste Estatuto Social.

Artigo 9°. Sem prejuizo do previsto no Artigo 8°, poderdo constituir justa causa os atos

praticados pelos Associados, quando:

(i.) deixarem de cumprir quaisquer de seus deveres previstos no Plano Operativo,
no Estatuto Social ou na legislacdo brasileira atinentes a logistica reversa,
incluindo a observancia de suas metas, individuais, setoriais ou regionais; ou

(ii.) infringirem qualquer disposicdo estatutdria, regimental ou qualquer decisdo
dos 6rgdos administrativos da Associagdo; ou

(iii.)  praticarem qualquer ato que implique desabono ou descrédito da Associacao
ou de seus Associados ou representantes, o que inclui a indevida imputagao
de responsabilidade da Associacdo ou de demais seus Associados, em vista de
descumprimentos normativos por parte de algum Associado, hipétese na qual
o Associado em questdo se compromete, além das consequéncias previstas
neste Estatuto, a excluir a Associagao e/ou os demais Associados de qualquer
demandas (judiciais ou extrajudiciais) em que forem inseridos, na primeira

oportunidade, sem prejuizo do ressarcimento de danos e despesas incorridos;
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(iv.) praticarem atos ou valerem-se do nome da Associagdo para tirar proveito
patrimonial ou pessoal, para si ou para terceiros; ou
(v.) violarem os preceitos dispostos no Cdédigo de Conduta e Integridade da

Associagdo.

Artigo 10. Em quaisquer das hipoteses previstas acima, a inobservancia dos deveres
prescritos neste Estatuto Social poderad ensejar a exclusdao de qualquer Associado, a
critério do Conselho Diretivo, que, apds concluida a analise e recomendacdo do Comité
Juridico e de Compliance, tomara todas as providéncias necessarias para efetivar a

referida exclusao.

Paragrafo 1°. O Associado sujeito a exclusdo podera apresentar, no prazo de 30 (trinta)
dias contados da ciéncia da decisdo, recurso administrativo ao Conselho Diretivo, que se
incumbird de convocar uma Assembleia Geral de Associados para decidir, em instancia

final, pela revisao ou nao da exclusdo do Associado, nos termos deste Estatuto Social.

Paragrafo 2°. Confirmada a decisdo do Conselho Diretivo por 2/3 (dois tergos) dos
presentes na Assembleia Geral, a exclusdo do Associado sera formalizada mediante

anotacdo em ata, com exposicao sumaria dos motivos que a determinaram.

CAPITULO IV
CATEGORIAS, DIREITOS E DEVERES DOS(AS) ASSOCIADOS(AS)

Artigo 11. Os(as) Associados(as) serdo divididos(as) em trés categorias:

(i) Associados(as) Fundadores(as): entidades representativas e signatarias da
Ata da Assembleia Geral de Constituicdo da Associacgao;

(ii.) Associados Efetivos: novas entidades representativas, ou empresas, de
fabricantes, importadores, distribuidores e comerciantes de produtos
embalados e embalagens de vidro, que requeiram a associacdo e sejam
admitidas pelo Conselho Diretivo, observados os termos e condicdes
estabelecidos neste Estatuto Social;

(iii.)  Associados Aderentes: pessoa(s) juridica(s) que presta(m) ou tém potencial
para prestar contribuicdes ou servigos relevantes aos interesses da
Associagdo, que podem contribuir para o atingimento dos objetivos da
Associacdo, que requeiram sua aderéncia a associagdo e sejam admitidas pelo

Conselho Diretivo.

Paragrafo 1°. A qualidade de Associado é intransmissivel.
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Paragrafo 2°. Os Associados serdo representados na Associacdo por seus representantes

legais ou procuradores, na qualidade de titulares ou suplentes.

Artigo 12. Nos termos e de acordo com as condicOes estabelecidas neste Estatuto Social,

sao direitos de todos os Associados perante a Associagdo:

(i.) Participar nas Assembleias Gerais, por meio de seu representante
devidamente constituido;

(ii.) Apresentar proposicdes pertinentes aos objetivos e as finalidades
associativas;

(iii.)  Utilizar as assisténcias oferecidas pela Associagdo; e

(iv.) Participar das atividades associativas.

Paragrafo 1°. Em caso de inadimpléncia financeira, os Associados poderdo ter os seus
direitos suspensos por decisdo do Conselho Diretivo, independentemente de notificagao,

observado o procedimento previsto em regulamentagdo interna.

Paragrafo 2°. Os Associados ndo respondem pessoal, nem solidaria, nem

subsidiariamente, pelas obrigagdes contraidas pela Associagdo.

Artigo 13. Os deveres do(a) Associado(a) sao os previstos na lei vigente, no Estatuto

Social e nas deliberagdes do Conselho Diretivo, mas em especial:

(i.) Cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social e as deliberagdes decorrentes da
Assembleia Geral e do Conselho Diretivo;

(ii.) Cooperar para o desenvolvimento e a realizagdo das atividades da Associagao;

(iii.)  Acatar as decisdes tomadas pelos 6rgaos deliberativos da Associacao;

(iv.)  Observar os valores, principios e normas emanadas da Associagao;

(v.) Pagar pontualmente as contribuicdes devidas, quando estipuladas pelo
Conselho Diretivo;

(vi.)  Prestar contas dos atos praticados quando solicitado pelo Diretor Executivo;

(vii.) Manter seu cadastro atualizado perante a Associagao; e

(viii.) Na&o atentar contra a organizacdo e objetivos da Associagao.

Artigo 14. Poderdo ser criadas contribuicdes financeiras anuais ou mensais, para as
diversas categorias de Associados, em valor a ser fixado pelo Conselho Diretivo, que serao
destinadas a geréncia de custos, despesas e alocacdes administrativas da Associagdo,

bem como para contribuir na implementacao de projetos eleitos pela Associagao.
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Paragrafo Unico. Os Associados Aderentes ndo terdo direito a voto nos orgdos
administrativos e serdo isentos de quaisquer contribuigdes financeiras previstas nos
termos do Artigo 14.

CAPITULO V
DA CONSTITUICAO E FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS

Artigo 15. A Associacdo é constituida pelos seguintes érgdos:

(i.) Assembleia Geral;

(ii.) Conselho Diretivo;

(iii.)  Diretor Executivo;

(iv.)  Conselho Fiscal;

(v.) Conselho Deliberativo; e

(vi.) Orgdos Auxiliares da Administracdo

Paragrafo 1°. Os 6rgdos da Associacdo deverdo desenvolver as atividades necessarias
para alcancar o objeto social da Associagao, respeitando incondicionalmente este Estatuto

Social e as disposicoes legais.

Paragrafo 2°. Os integrantes da administracdo da Associacdo deverdo pautar sua
conduta e exercer o seu direito de voto, quando aplicavel, de acordo com a finalidade

institucional da Associacao.

Paragrafo 3°. O Diretor Executivo recebera remuneracdo da Associacdo, a ser definida
pelo Conselho Diretivo em reunido especifica para deliberar sobre a matéria, respeitados
os valores praticados pelo mercado e observadas as limitagdes aplicaveis previstas na

legislagao administrativa e tributdria para fins de imunidade, isencGes e dedutibilidade.

Paragrafo 4°. Os membros do Conselho Diretivo, do Conselho Fiscal, do Conselho
Deliberativo e seus(suas) Associados(as) nao serao remunerados(as) em razao das

atividades exercidas nesses 6rgaos.

Secao I
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 16. A Associacdo sera constituida e organizada por deliberacdo da Assembleia

Geral, que podera se reunir ordinaria ou extraordinariamente.
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Paragrafo 1°. Os Associados, nos termos do Artigo 11, far-se-do representar nas
Assembleias Gerais por seus representantes ou procuradores, devidamente constituidos
para tanto, devendo a competente documentacdo ser apresentada antes do inicio da

Assembleia Geral.

Paragrafo 2°. Cada Associado tera direito a 1 (um) voto na Assembleia Geral, sendo
certo que o direito de participar da Assembleia Geral sera suspenso para os Associados

que estiverem inadimplentes perante a Associacdo, até que a inadimpléncia seja quitada.

Artigo 17. Os Associados, nos termos do Artigo 11, deverdo se reunir ordinariamente
em Assembleia Geral até 31 de maio de todo o ano, pelo menos, 01 (uma) vez por ano,
para: (i.) examinar e aprovar as contas do exercicio social encerrado no dia 31 de
dezembro do ano anterior; (ii.) examinar e aprovar o relatério de atividades elaborado
pelo Diretor Executivo; e (iii.) discutir os demais assuntos de interesse geral da

Associagao constantes da ordem do dia na respectiva convocagao.

Artigo 18. A Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-a sempre que os interesses
sociais o exigirem, competindo-lhe deliberar sobre: (i.) a destituicdo dos membros do
Conselho Diretivo, Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal; (ii.) a alteracdao do Estatuto
Social; (iii.) a liquidacdo e extingdo da Associacao; (iv.) outras questdes do interesse da

Associagao.

Paragrafo Gnico. Para a deliberacdo a que se refere aos incisos “i” e “ii” do caput, sera

exigido o voto undnime dos Associados Fundadores.

Artigo 19. As matérias submetidas a deliberagdo em Assembleia Geral, excetuada
previsdo diversa no presente Estatuto Social, serdo aprovadas pelo voto favoravel de,
pelo menos, a maioria dos Associados presentes com direito a voto e quites com suas

obrigacoes.

Artigo 20. A Assembleia Geral, reunida ordinaria ou extraordinariamente, instalar-se-3a,
em primeira convocacao com a presenca de, no minimo, a maioria simples dos Associados
em pleno gozo de seus direitos, €, em segunda convocagdo, com a presencga de qualquer
numero de Associados, incluindo necessariamente, em qualquer dos casos, a presenca

da maioria simples dos Associados Fundadores.

Paragrafo 1°. A Assembleia Geral sera convocada pelo Presidente do Conselho Diretivo

ou nos termos do artigo 60 do Cddigo Civil.
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Paragrafo 2°. A convocacao para a Assembleia Geral sera realizada com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias, através de e-mail ou carta enviada a cada um dos Associados.

Na convocagdo devera constar local, data e hora da Assembleia Geral e a ordem do dia.

Paragrafo 3°2. O comparecimento na Assembleia Geral da totalidade dos Associados em

pleno gozo de seus direitos suprira a falta de convocagao.

Paragrafo 4°. As Assembleias Gerais poderdo ser realizadas por conferéncia telefonica,
video conferéncia, ou qualquer outra tecnologia por meio da qual os presentes possam
ouvir e serem ouvidos pelos demais. Nesses casos, respectiva ata devera ser enviada por

meio eletronico, assegurando a autenticidade da transmissdo, aos presentes.

Paragrafo 5°. A Assembleia Geral serd presidida pelo Presidente do Conselho Diretivo.
O Presidente da mesa escolhera, dentre os presentes, o secretdrio da mesa. A ata da

Assembleia Geral devera ser registrada em Cartorio de Registro Civil de Pessoas Juridicas.

Secao I1
DO CONSELHO DIRETIVO

Artigo 21. O Conselho Diretivo serd composto por 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés)

suplentes, com mandato de 04 (quatro) anos fiscais, sendo permitida a reconducao.
Paragrafo 1°. Cada Associado Fundador indicara 1 (um) membro efetivo e seu suplente.

Paragrafo 2°. Os membros titulares eleitos do Conselho Diretivo deverao designar, entre
eles, 1 (um) Presidente, com mandato de 02 (dois) anos, ndo permitida a reconducao, e

devendo haver rotatividade entre os 3 (trés) Associados Fundadores.

Paragrafo 3°. O mandato dos membros do Conselho Diretivo cessara automaticamente

na hipétese em que estes deixem de representar o Associado que o indicou.

Paragrafo 4°. Na hipotese descrita no paragrafo anterior, caso o mandatario seja
membro titular, seu suplente assumira a vaga efetiva de forma imediata, e, no caso de o
mandatario ser suplente, novo suplente devera ser indicado pela mesma Associada que

o indicou dentro do prazo de 30 (trinta) dias.

Paragrafo 5°. Terminado o mandato, os membros do Conselho Diretivo permanecerao
em seus cargos até a escolha e posse de seus substitutos, o que devera ocorrer em até

30 (trinta) dias do referido término.
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Artigo 22. Compete exclusivamente ao Conselho Diretivo:

(i) estabelecer as estratégias e prioridades de atuacao e as politicas institucionais
para a Associacao;

(ii.) escolher os projetos que receberdo engajamento da Associagao;

(iii.)  definir o formato de atendimento a Politica Nacional de Residuos Sdlidos e as
respostas as solicitagdes das autoridades publicas;

(iv.)  definir a destinagdo dos residuos naquilo que compete as suas Associadas, em
linha com o Plano Operativo e a legislagdao aplicavel;

(v.) aprovar a admissdo de novos(as) Associados(as), observados os termos e
condicOes estabelecidos neste Estatuto Social;

(vi.) supervisionar, fiscalizar, controlar e orientar as operacdes da Associacao, e
aprovar regimento interno, nos limites previstos neste Estatuto Social,
buscando o atingimento dos objetivos da Associacao;

(vii.) promover, se for o caso, a gestdo, disciplinar a organizacdo, as competéncias,
as regras e o funcionamento de sistemas de logistica reversa dos quais a
Associacao participar;

(viii.) cumprir e fazer com que sejam cumpridos o Estatuto Social e os regimentos
internos;

(ix.) examinar, aprovar e submeter a Assembleia Geral, até o final do més de junho
de cada ano, o relatdrio anual de atividades, relativo ao exercicio anterior,
encaminhado pelo Diretor Executivo;

(x.) examinar, aprovar e, entdo, submeter a Assembleia Geral, até o final do més
de abril de cada ano, as demonstragoes financeiras e o balango patrimonial da
Associacdo, relativos ao exercicio anterior, elaborados pelo Diretor Executivo;

(xi.) aprovar as fontes de recursos para a consecucao dos objetivos da Associacao;

(xii.) aprovar e estabelecer as contribuicGes ordinarias e extraordinarias, bem como
as demais receitas previstas no Artigo 37;

(xiii.) deliberar sobre a contratacdao de auditor externo, realizacdo de auditorias
externas, orcamento e programacdo anual de atividades da Associagao
apresentados pelo Diretor Executivo, respeitadas as regras deste Estatuto
Social;

(xiv.) avaliar a gestao da Associacdo e definir indicadores de resultados, o uso de
recursos e eventuais riscos associados;

(xv.) aplicar, se for o caso, penalidade aos Associados, conforme procedimento
previsto neste Estatuto Social, assegurando o direito de defesa e de recurso
aos Associados sujeitos as penas de suspensdo dos direitos sociais e exclusao
do quadro de associados;

(xvi.) analisar assuntos encaminhados a sua apreciagao pelo Diretor Executivo, pelo

Conselho Fiscal, pela Assembleia Geral ou terceiros; e
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(xvii.) sugerir assuntos para discussao e deliberagdo em Assembleia Geral.

Paragrafo Unico. Compete ao Conselho Diretivo dispor sobre a representatividade
institucional da Associacdo, seja por meio de contato com meios de comunicacao, veiculos
de midia, entrevistas, comunicados, anuncios, eventos, celebragdes etc., podendo, para

tanto, nomear procuradores.

Artigo 23. O Conselho Diretivo reunir-se-3a, pelo menos, 4 (quatro) vezes ao ano, para
discutir assuntos relevantes da gestdo e administracdo da Associagdo, bem como
assuntos de interesse dos Associados, na sede da Associacdao ou em localidade julgada

conveniente pelos Conselheiros.

Paragrafo 1°. As convocagoes para as reunides do Conselho Diretivo serdo feitas por
qualquer dos seus membros ou nos termos do artigo 60 do Cdodigo Civil, mediante envio

de carta ou e-mail aos demais membros, com, no minimo, 10 (dez) dias de antecedéncia.

Paragrafo 2°. As reunidoes do Conselho Diretivo poderao ser realizadas por conferéncia
telefonica, video conferéncia, ou qualquer outra tecnologia por meio da qual os presentes
possam ouvir e serem ouvidos pelos demais. Nesses casos, respectiva ata devera ser
enviada por meio eletronico, assegurando a autenticidade da transmissao, aos presentes,

para que seu conteudo seja confirmado.

Paragrafo 3°. Serdo considerados presentes nas reunides do Conselho Diretivo os
Conselheiros, ou seus respectivos suplentes, que participarem por meio de conferéncia
telefonica, video conferéncia, ou qualquer outra tecnologia, contanto que possam ouvir e

serem ouvidos pelos demais.

Artigo 24. As deliberacbes tomadas em reunido do Conselho Diretivo somente serao
validas se aprovadas por unanimidade, devendo constar de ata lavrada em livro proprio,
lida, aprovada e assinada pelos membros do Conselho Diretivo presentes ou por seus

respectivos suplentes, e encaminhadas a Assembleia Geral para ciéncia.

Paragrafo Unico. As reunides do Conselho Diretivo serdo instaladas e conduzidas pelo
Presidente e, em sua auséncia, pelo membro efetivo do Conselho indicado pelo Presidente

com preferéncia a rotatividade entre os membros.
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Secao III
DO DIRETOR EXECUTIVO

Artigo 25. O Diretor Executivo sera contratado por prazo indeterminado pelo Conselho

Diretivo, em reunidao especialmente convocada para este fim.

Paragrafo Unico. A escolha do Diretor Executivo devera se dar de forma un&nime pelo
Conselho Diretivo, enquanto sua demissdo se dara por decisdo da maioria do referido

Conselho.

Artigo 26. Compete ao Diretor Executivo, sem prejuizo de outras atividades descritas

neste Estatuto Social:

(i.) Praticar atos de gestdo da Associacdo, exercendo a representagdo
administrativa, judicial e extrajudicial da Associagdo, em todos os negocios e
atos juridicos decorrentes de suas atividades, inclusive perante a
administracdo publica Federal, Estadual e Municipal;

(ii.) habilitar-se como ou indicar responsavel técnico nos termos do disposto no
artigo 24, inciso III, do Decreto Federal n® 11.300 de 21 de setembro de 2022;

(iii.)  praticar atos de administracdo ordinarios da Associagdo, bem como aqueles
delegados pelo Conselho Diretivo;

(iv.) aprovar o relatério anual de atividades de cada comissdo interna, a ser
submetido ao Conselho Diretivo;

(v.) zelar pelo patriménio social e defender os interesses da entidade e do setor;

(vi.) prestar ao Conselho Diretivo as informagdes e esclarecimentos que este
requerer; e

(vii.) cumprir e fazer cumprir as deliberagbes da Assembleia Geral e do Conselho

Diretivo.

Secgdo IV
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 27. O Conselho Fiscal, 6rgao de funcionamento ndo-permanente, podera ser
criado a critério do Conselho Diretivo e, se o for, serda composto por 3 (trés) membros
efetivos e 3 (trés) suplentes, com mandatos de 1 (um) ano, permitida a reeleigao,
competindo a cada uma das Associadas Fundadoras a eleicao de 1 (um) membro efetivo

e de 1 (um) membro suplente.

Paragrafo 1°. Os membros suplentes substituirdo os efetivos em seus impedimentos e

faltas.
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Paragrafo 2°. Somente podem ser eleitos para o Conselho Fiscal pessoas fisicas,
residentes no Pais, diplomadas em curso de nivel universitario ou que tenham exercido
por prazo minimo de 3 (trés) anos, cargo de administrador de empresa ou de conselheiro

fiscal.

Artigo 28. Quando instalado, competira ao Conselho Fiscal, cujas deliberacdes serdo

tomadas por maioria:

(i.) fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos dos administradores e
verificar o cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios;

(ii.) examinar as demonstracoes financeiras do exercicio social e sobre elas opinar;

(iii.)  denunciar, por qualquer de seus membros, ao Conselho Diretivo (e se este
ndo tomar as providéncias necessarias para a protecao dos interesses da
Associacdo, a Assembleia Geral), os erros, fraudes ou crimes que descobrirem,
e sugerir providéncias Uteis a Associacao;

(iv.)  emitir pareceres, por escrito, em qualquer matéria relacionada com o setor
financeiro da Associagao; e

(v.) convocar a Assembleia Geral Ordinaria, se os érgdos da administragao
retardarem por mais de 1 (um) més essa convocacdo, e a extraordinaria,
sempre que ocorrerem motivos graves ou urgentes, incluindo na agenda das

Assembleias as matérias que considerarem necessarias.

Paragrafo unico. O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por ano, para
apreciacdo do relatério e das contas do Diretor Executivo, e, extraordinariamente,
quantas vezes forem necessarias, por iniciativa de qualquer de seus membros, do
Conselho Diretivo ou nos termos do artigo 60 do Cédigo Civil, mas sempre mediante

convocacao escrita, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias.

Secao V
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Artigo 29. O Conselho Deliberativo sera composto por 5 (cinco) membros, sendo 2 (dois)
indicados pela ABIVIDRO, 1 (um) indicado pela ABRABE, 1 (um) indicado pelo
SINDICERV, bem como por 1 (um) ente externo, esse ultimo eleito por unanimidade pelas

Associadas Fundadoras, com mandato de 02 (dois) anos, sendo permitidas reconducgodes.

Artigo 30. Compete ao Conselho Deliberativo analisar e decidir, por maioria, os assuntos
de competéncia do Conselho Diretivo em que ndo ha, por partes dos referidos membros,

entendimento unanime.
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Paragrafo uUnico. O Conselho Deliberativo reunir-se-a, independentemente de
convocacao, sempre apés 10 (dez) dias da realizagdo de reunido do Conselho Diretivo em
que nao houver convergéncia unanime, mediante convocacdo escrita de qualquer dos

membros deste Ultimo ou nos termos do artigo 60 do Cédigo Civil.

Secdo VI
DOS ORGAOS AUXILIARES DA ADMINISTRAGAO

Artigo 31. A Associacdo podera ter, de maneira facultativa e a critério do Conselho

Diretivo, os seguintes comités de assessoramento:

L. Comité Técnico e Regulatério;

II. Comité de Comunicacdo e Educacdo;
III. Comité Tributario; e

Iv. Comité Juridico e de Compliance.

Paragrafo 1°. O Conselho Diretivo podera também criar outros comités e grupos de
trabalho para o assessoramento da administragdo da Associagdao, com objetivos restritos,

especificos e com prazo de duracdo definido, designando os seus respectivos membros.

Paragrafo 2°. Cada Comité sera liderado por uma associada em especifico, garantindo
rotatividade e equidade de participacdo, nomeada de forma unanime pelo Conselho

Diretivo.

Artigo 32. Compete ao Comité Técnico e Regulatdrio a orientagdo e apoio na discussdo

de questdes de natureza técnica e regulatoria, frente aos assuntos atinentes a Associagao.

Artigo 33. Compete ao Comité de Comunicacdo e Educacdo a criacdo de planejamento,

acompanhamento e execucao da comunicacao e educagdao ambiental.

Artigo 34. Compete ao Comité Tributario a orientacao e apoio na discussdo de questdes
de natureza fiscal que emergirem das discussdes pertinentes ao sistema de gestdo

ambiental.

Artigo 35. Compete ao Comité Juridico e de Compliance, sem prejuizo de outras
atribuicoes a serem fixadas pelo Conselho Diretivo: (i) a atualizagao e aplicacao do Cédigo
de Conduta e Integridade; (ii) a analise prévia dos potenciais Associados; (iii) a analise
de infragdes cometidas a disposicbes regulamentares e a este Estatuto Social pelos

Associados, membros do Conselho Diretivo, Diretor Executivo, Conselho Deliberativo e/ou
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Conselho Fiscal; e (iv) a conducao de investigagOes para apurar as potenciais infragdes
mencionadas no inciso (iii) acima, devendo enviar ao Conselho Diretivo suas conclusdes

e recomendagdes sobre o caso analisado e investigado.

CAPITULO VI
DA AUDITORIA EXTERNA

Artigo 36. A Associacdo contratard auditoria externa de primeira linha, nos termos do
artigo 22 deste Estatuto Social, com a atribuicdo de fornecer aos Associados e aos
Conselheiros, anualmente, uma visdo independente sobre a situagdo patrimonial e
financeira da Associacao, bem como para expressar seu parecer sobre as demonstracdes

financeiras e/ou operacionais preparadas pela administracao.

CAPITULO VII
DAS RECEITAS, DO PATRIMONIO E DO EXERCICIO SOCIAL

Artigo 37. As receitas serdo provenientes de contribuigdes ordinarias, a serem aprovadas
pelo Conselho Diretivo, bem como eventuais contribuicdes extraordinarias, contribuigdes
pontuais, doagdes recebidas, captacao de fundos ambientais nacionais ou internacionais,
rendas de eventuais aplicagbes financeiras, além de rendas advindas de cursos,
seminarios, feiras, congressos ou exposicoes promovidas pela Associacdo, sempre se

respeitando o seu carater nao-lucrativo.

Paragrafo Unico. N3o haverd qualquer vinculo entre os Associados e o patrimdnio da

Associagao.

Artigo 38. As contribuicdes ordinarias dos Associados poderdo ser cobradas mensal,
trimestral, semestral ou anualmente, mediante aprovagdo do Conselho Diretivo. As
contribuicGes extraordinarias poderdo ser estabelecidas pelo Conselho Diretivo, em
carater excepcional e mediante justificativa, com o objetivo de atender a demanda

especifica.

Artigo 39. O exercicio social se inicia no primeiro dia Gtil de janeiro de cada ano e finda

no dia 31 de dezembro do mesmo ano.

Artigo 40. Em caso de dissolugdao ou extingao da Associacao por deliberagao expressa da
Assembleia Geral, para esse fim especificamente convocada por maioria do Conselho
Diretivo, a destinacdo do seu patrimonio sera para uma entidade congénere ou afim,

dotada de personalidade juridica, sem fins econémicos e lucrativos.
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Paragrafo Unico. No caso do caput, a Associagdo atentara, ainda, aos termos do artigo
61 do Cdédigo Civil, e respeitard os critérios para tal instituido neste Estatuto Social,
cabendo a Assembleia Geral decidir qual serd a entidade beneficente que recebera os
remanescentes de seu patrimonio liquido, depois de deduzidos eventuais haveres,

priorizando doagao a entidades de fins idénticos ou semelhantes aos da entidade extinta.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 41. A Associacdo ndo distribuirad lucros a seus mantenedores, ou mesmo a seus
Associados, sob nhenhuma forma ou pretexto, sendo os mandatos do Conselho Diretivo,
do Conselho Fiscal e Conselho Deliberativo exercidos graciosamente, sem o recebimento

de remuneracdo de qualquer natureza.

Artigo 42. A totalidade de renda ou receita de qualquer natureza da Associagao sera
aplicada exclusivamente em seus objetivos e finalidades, assegurando a sua manutengao

e crescimento de suas atividades e de seu patrimdnio.

Artigo 43. Regimento interno dispora sobre o funcionamento adicional da Associagao,
trazendo detalhes inerentes a operacgao de reciclagem do vidro, a contabilizagdo de metas
bem como aos entendimentos técnicos que se mostrem necessarios para a consecugao

dos objetivos da Associagao.
Artigo 44. Os casos omissos deste Estatuto Social serao decididos pelo Conselho Diretivo.

Artigo 45. Para a interpretagdo e cumprimento do disposto no presente Estatuto Social,
fica eleito o foro de Brasilia, Distrito Federal, com exclusdo de qualquer outro, por mais

privilegiado que seja.

Artigo 46. Este Estatuto Social entrara em vigor na data de sua aprovacao e produzira
efeitos perante terceiros a partir de seu registro no Cartério de Registro de Pessoas

Juridicas.

Presidente do Conselho Diretivo

Advogado Responsavel:

Fabio Monteiro Ferreira - Advogado
OAB/DF 34.402
CPF: 024.454.461-12
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